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CONVOCATORIA

"Por el cual se convoca y se establecen las reglas del Proceso de Seleccion para la Comision
De Personal De La Personeria Distrital de Barranquilla para la vigencia 2025 — 2027”

El Personero Distrital de Barranquilla, en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
909 de 2004, Decreto Reglamentario N°1228 de 2005 convoca el dia 27 de agosto de 2025,
Decreto 1083 de 2015 a los empleados de la entidad, a efectos de elegir la nueva comision de
personal

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Elegir dos (2) representantes de los Empleados y sus suplentes ante la Comision de Personal,
para un periodo de dos (2) afios, que se contaran a partir de la fecha de la comunicacion de la
eleccion.

2. DIVULGACION DE LA CONVOCATORIA

La divulgacién de la convocatoria seré publicada en la pagina web de la Personeria Distrital y en
el chat institucional, entre los martes 5 y jueves 14 de agosto de 2025 respectivamente.

3. FUNCIONES DE LA COMISION DE PERSONAL (Ley 909 de 2004, Articulo 16)
La Comision de Personal cumplira las siguientes funciones:

a.- Velar porque los procesos de seleccién para la provision de empleos y de evaluacion del
desemperio se realicen conforme con lo establecido en las normas y procedimientos legales y
reglamentarios y con los lineamientos sefalados por la Comisién Nacional del Servicio Civil. Las
citadas atribuciones se llevaran a cabo sin perjuicio de las facultades de la Comisién Nacional del
Servicio Civil. Para el efecto, la Comision de Personal debera elaborar los informes y atender las
solicitudes que aquella requiera;

b.- Resolver las reclamaciones que en materia de procesos de seleccién y evaluacion del
desempeiio y encargo les sean atribuidas por el procedimiento especial,
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c.- Solicitar a la Comisién Nacional del Servicio Civil la exclusion de la lista de elegibles de las
personas que hubieren sido incluidas sin reunir los requisitos exigidos en las respectivas
convocatorias, o con violacion de las leyes o reglamentos que regulan la carrera administrativa.

En el caso de no atenderse la solicitud, deberan informar de esta situacion a la Comision Nacional
del Servicio Civil para que adopte las medidas pertinentes.

d.- Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que formulen los empleados de carrera
que hayan optado por el derecho preferencial a ser vinculados, cuando se les supriman sus
empleos, por considerar que han sido vulnerados sus derechos;

e.- Conocer, en primera instancia, de las reclamaciones que presenten los empleados por los
efectos de las incorporaciones a las nuevas plantas de personal de la entidad o por
desmejoramiento de sus condiciones laborales o por los encargos;

f.- Velar porque los empleos se provean en el orden de prioridad establecido en las normas
legales y porque las listas de elegibles sean utilizadas dentro de los principios de economia,
celeridad y eficacia de la funcion administrativa;

g.- Velar porque en los procesos de seleccion se cumplan los principios y reglas previstas en esta
ley;

h.- Participar en la elaboracion del plan anual de formacién y capacitacion y en el de estimulos y
en su seguimiento;

i.- Proponer en la respectiva entidad la formulacion de programas para el diagnéstico y medicion
del clima organizacional;

j.- Las demas funciones que le sean atribuidas por la ley o el reglamento.

4. CALIDADES QUE DEBEN ACREDITAR LOS ASPIRANTES

Los aspirantes a ser representantes de los empleados en la Comisién de Personal deberan
acreditar las siguientes calidades:

a. No haber sido sancionado disciplinariamente durante el afio anterior a la fecha de inscripcion
a la candidatura.

b. Estar inscrito en el escalafon de carrera administrativa.

5. DEPENDENCIA EN LA CUAL SE INSCRIBIRAN LOS CANDIDATOS

Los candidatos deberan inscribirse y acreditar las calidades exigidas ante el Profesional
Universitario 2019-05 de la Oficina de Gestion Humana de la Personeria Distrital de Barranquilla.
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6. REQUISITOS Y PLAZOS PARA LA INSCRIPCION

La solicitud de inscripcion se haré por escrito y contendra la siguiente informacion:

a. Nombres y apellidos completos del candidato

b. Documento de identidad

c. Manifestacion expresa de que reune los requisitos que trata el punto 3 de la presente
convocatoria y los documentos que la sustentan

d. Firma del candidato como garantia de seriedad de la inscripcion.

La inscripcion se efectuard dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de esta
convocatoria, es decir, desde el dia 19 de agosto de 2025, a partir de las 8:00 a.m. hasta las 5:00
p.m. del dia 25 de agosto de 2025.

El dia 26 de agosto del 2025, se divulgara la lista de candidatos que cumplen los requisitos. (el
dia habil siguiente al vencimiento del término previsto para la inscripcién de candidatos)

7. DE LA DESIGNACION DE LOS JURADOS

Los jurados seran designados por la Jefe de la Oficina de Gestibn Humana de la Personeria
Distrital de Barranquilla el mismo dia que se divulgue la lista de candidatos inscritos, es decir, el
dia 26 de agosto del 2025.

8. LUGAR, DIA Y HORA EN QUE SE ABRIRA Y SE CERRARA LA VOTACION

Las elecciones se llevaran a cabo de manera simultanea en las sedes prado y centro de la
Personeria Distrital el miércoles 27 de agosto de 2025, las votaciones se abriran a las 9:00 a.m.
y se cerraran a las 2:00 p.m.
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9. DE LA LISTA DE ELECTORES

La Oficina de Gestion Humana, publicard el dia anterior a la eleccion, es decir, el dia 26 de agosto
de 2025, la lista general de votantes con indicacion del numero del documento de identidad.

10. UBICACION DE LA URNA

La urna se ubicara en la recepcién de las sedes Prado y centro de la Personeria Distrital de
Barranquilla.

11. DE LAS VOTACIONES

Para el acto de votacion, el elector presentard al jurado su documento de identidad, el cual lo
confrontard con la lista de sufragantes. El elector marcaré en el tarjeton el nombre del candidato
de su preferencia o lo dejara en blanco. Una vez hubiere depositado el voto en la urna, el jurado
hara el registro correspondiente.

12. DEL ESCRUTINIO

Una vez cerrada la votacién, los miembros del jurado leeran el nUmero total de sufragantes y se
dejara constancia en el acta de escrutinio y en el registro general de votantes.

Practicado lo anterior, la urna se abrira publicamente y se contaran los tarjetones que en ella se
han depositado; Los jurados procederan a hacer el escrutinio y a anotar en la correspondiente
acta el namero de votos emitidos a favor de cada candidato. El acta de escrutinio se debe imprimir
y firmar por los miembros del jurado de votacion y debe reposar en las actas correspondientes a
la Comision de Personal.

13. RECLAMACIONES

Los candidatos podran en el acto mismo del escrutinio presentar reclamaciones por escrito, las
cuales seran resueltas por la Jefe de la Oficina de Gestion Humana.
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14. PUBLICACION DE RESULTADOS
Resueltas las reclamaciones o solicitudes si se presentan, la oficina de Gestion Humano

procederd a publicar los resultados de las votaciones en la cartelera informativa interna, en el
chat institucional y en la pagina web entre los primeros diez dias habiles posteriores a la eleccion.

15. DE LA ELECCION

Seran elegidos representantes de los empleados en la Comisién de Personal, los candidatos que
obtengan la mayoria de los votos en estricto orden. Como suplentes seran elegidos los que
obtengan el tercero y cuarto lugar, quienes en su orden reemplazaran a los principales en
ausencia temporal o definitiva.

16. DEL PERIODO DE ELECCION

Los dos (2) representantes de los empleados en la Comision de Personal y sus suplentes serén
elegidos para un periodo de dos (2) afios, contados a partir de la fecha de la comunicacion de la
eleccion.

Atentamente.

/

MIGUEL ANGEL ALZATE SALCEDO
Personero Distrital de Barranquilla; DEIP

Proyect6: M.B.B/Prof. Univ. 219-05

Revis6: Maria Villamil Suarez
Jefe Oficina Gestion Humana
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